RAPORT O SYTUACJI EKONOMICZNO-FINANSOWEJ
SAMODZIELNEGO GMINNEGO ZAKEADU OPIEKI ZDROWOTNEJ
W JASIENICY ZA ROK 2021

1. Wprowadzenie.

Raport zostat opracowany zgodnie z art.53a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci
leczniczej (t.j. Dz.U. 2022 r. poz.633) oraz przepisami rozporzadzenia Ministra Zdrowia z
dnia 12 kwietnia 2017 r. (Dz.U. 2017 r. poz.832).

2. Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej SGZOZ za rok 2021.
W roku 2021 SGZOZ osiagnat przychody w wysokosci 9.373.553,66 zl, koszty wyniosty
9.010.420,47 zt, a zysk netto 363.083,19 z1.

Wskazniki zyskownoSci:

Wskazniki zyskownosci okre$laja zdolno$¢ podmiotu do generowania zyskéw. Dodatnie
wartosci wskaznikéw informujg o racjonalnym gospodarowaniu, gdzie przychody podmiotu
przewyzszajg koszty.

- wskaznik zyskownosci netto 3,87%

Wskaznik zyskownosci neito (%) pokazuje jakg cze$é przychodéw stanowi odnotowany zysk
lub strata. W ten sposdb jest okreslona efektywnosé gospodarki finansowej w odniesieniu do
relacji przychody ogélem — koszty ogétem podmiotu.

- wskaznik zyskownosci dziatalno$ci operacyjnej 3,89%

Wskaznik zyskownoSci dziatalnosci operacyjnej (%) okvesla ekonomiczng efektywnosé
dzialania podmiotu, z uwzglednieniem dzialtalnosci podstawowej oraz pozostatej dzialalnosci
operacyjnej.

- wskaznik zyskownosci aktywow 6,93%

Wskaznik zyskownosci aktywéw (%) informuje o wielkoSci zysku lub straty przypadajgcej na
Jednostkg wartoSci zaangazowanych w podmiocie aktywéw, czyli wyznacza on 0golng
zdolnos¢ aktywow podmiotu do generowania zysku.

Wskazniki plynnoS$ci:

Wskazniki plynnosci okreslajq zdolnos¢ podmiotu do terminowego regulowania zaciggnietych
zobowiqzari krétkoterminowych. Jezeli poziom wskaznikéw obniza sie, to wystepuje ryzyko
utraty przez podmiot zdolnosci do terminowego regulowania zobowigzanh. W przypadku gdy
wskazniki sq zbyt wysokie, moze to Swiadczyé o nieefektywnym gospodarowaniu posiadanymi
Srodkami obrotowymi, takimi jak zapasy, naleznosci lub Srodki finansowe.



- wskaznik biezacej ptynnosci 2,96

Wskaznik biezqcej plynnosci okresla zdolnosé podmiotu do sptaty zobowigzan krétkoterminowych
poprzez uplynnienie wszystkich Srodkow obrotowych.

- wskaznik szybkiej plynnoéci 2,85

Wskaznik  szybkiej plynnosci okresla zdolnos¢ podmiotu do splacania zobowigzan
krétkoterminowych najbardziej plynnymi aktywami, tj. krétkoterminowymi naleinosciami i
aktywami finansowymi,

Wskazniki efektywnosci:
- wskaznik rotacji naleznosci (w dniach) 30,75

Wskaznik rotacji naleznosci (w dniach) okresla dtugos¢ cyklu oczekiwania podmiotu na uzyskanie
naleznosci za $wiadczone ustugi. Im wyzszy poziom wskaznika, tym podmiot ma wigksze trudnosci
ze Sciggalnoscig swoich naleinosci, co moze obnizyé¢ zdolnosé do terminowego regulowania
zobowigzan.

- wskaznik rotacji zobowiazan (w dniach) 7,50

Wskazinik rotacji zobowigzan (w dniach) okresla okres, jaki jest potrzebny podmiotowi do
splacenia swoich zobowigzan krétkoterminowych. Zbyt wysoka warto$é wskaznika moze
Swiadczy¢ o trudnoSciach podmiotu w regulowaniu swoich biezgcych zobowigzan.

Wskazniki zadluzenia:
- wskaznik zadtuzenia aktywow 11,23%

Wskaznik zadluzenia aktywéw (%) informuje o stopniu finansowania aktywow kapitatami
obcymi. Zbyt wysoka warto$¢ wskaznika podwaza wiarygodno$é finansowq podmiotu.

- wskaznik wyplacalnosci 0,13

Wskaznik wyplacalnosci okresla wielko$¢ funduszy obcych przypadajgeq na jednostke
Sunduszu wlasnego. Wysoka warto$¢ wskaznika wskazuje na mozliwosé utraty zdolnosci do
regulowania przez podmiot zobowiqza#.

Tabela podsumowujgca wyniki oceny sytuacji ekonomiczno-finansowe;.

Wartos¢ Ocena
Grupa Wskazniki Ocena
wskaznika maksymalna
1.Wskazniki 1) wskaznik zyskownosci netto (%) 3,87 4 5
zyskownoSci 2) wskaznik zyskownosci 3,89 4 5
dzialalnodci operacyjnej (%)
3) wskaznik zyskownodci aktywow 6,93 5 5
(%)
1.Razem: 13 15




Warto§¢ Ocena
Grupa Wskazniki Ocena
wskaznika maksymalna
2. Wskazniki 1) wskaznik biezacej ptynnosci 2,96 12 12
plynnosci 2) wskaznik szybkiej ptynnosci 2,85 10 13
2.Razem: 22 25
3. Wskazniki 1) wskaznik rotacji naleznosci (w 30.75 3 3
efektywnosci dnigch)
2) wskaznik rotacji zobowiazan (w 7,50 7 i
dniach)
3.Razem: 10 10
4, Wskazniki 1) wskainik zadfuzenia aktywéw 11,23 10 10
zadluzenia ()
2) wskaznik wyplacalnosci 0,13 10 10
4 Razem: 20 20
Y.aczna warto$¢ punktow 65 70

3. Prognoza sytuacji ekonomiczno-finansowej SGZOZ w Jasienicy na lata 2022-2024.
Przyjete zatozenia:

- w roku 2022 zaklada sig strate w wysokosci ok. 570 tys. zi, co jest spowodowane brakiem
reakcji NFZ na konsekwencj¢ inflacji i niepokrywaniem w pelni kosztéw wzrostu
wynagrodzen,

- w roku 2022 zaklada si¢ utrzymanie przychodéw z Podstawowej Opieki Zdrowotnej na
poziomie 2021 roku oraz spadek przychodéw w Ambulatoryjnej Opiece Specjalistycznej i
Pielggniarskiej Opiece Diugoterminowe;j ze wzgledu na blokady wyptat za §wiadczenia ponad
kontrakty,

- w latach 2023-2024 zakiada si¢, ze NFZ bedzie pokrywal pelne skutki wzrostu
wynagrodzen,

- stopniowe zmniejszanie straty bedzie mozliwe w sytuacji wickszych kontraktéw
w Ambulatoryjnej Opiece Specjalistycznej i zwigkszenia przychodéw z dzialalnosci
komercyjne;j,

- w latach 2022-2023 sptacona zostanie pozyczka zaciagnieta na zakup aparatu RTG (raty po
50 tys. zl rocznie),




- wroku 2022 planowane sg naktady inwestycyjne w wysokosci 100 tys. zl.

- koszty remontu OZ w Jasienicy zostang rozliczone w czasie.

Prognoza podstawowych wartosci ekonomiczno-finansowych.

w tys. zi

Wyszczegolnienie Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024
Przychody 8.558,0 9.470,0 10.420,0
RORAg 9.128,2 9.670,0 10.400,0
Lysk netto 5702 200,00 20,00
Wskaznik zyskownoSci
netto (%) -6,66 2,11 0,19
Wskaznik zyskownosci
dziatalnosci -6,65 -2,10 0,19
operacyjnej (%)
Wskaznik zyskowno$ci
E—— -10,13 -3,67 0,38
WSkaZI:lﬂ.( biezgcej 2,96 2,96 2,96
plynnosci
Wskazr’nl_c szybkiej 2.85 2.85 2,85
plynnosci
Wesaonlexcionl 33,55 30,31 27,54
naleznosci (w dniach)
Wskaznik rotacji
zobowigzan (w dniach) i 70 Byl
Wskaznik zadtuzenia
aktywow (%) 10,64 11,04 11,47
VoAl 0,14 0,15 0,14
wyplacalnosci

4. Istotne zdarzenia majgce wplyw na sytuacj¢ ekonomiczno-finansowg SGZOZ w
Jasienicy.

Na sytuacj¢ finansowg SGZOZ wplyng przede wszystkim:

- rosngce koszty wynagrodzen personelu medycznego, zwigzane z ustawowym mechanizmem
wzrostu wynagrodzen,

- ogloszenie konkurséw na specjalistyczne §wiadczenia ambulatoryjne w oparciu o wycene
swiadczen uwzgledniajacg skutki inflacji i wzrostu wynagrodzen,

- konieczno$¢ dostosowania wszystkich obiektow do potrzeb oséb niepelnosprawnych,

- znaczgcy wzrost kosztow mediow.
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